
  

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

La passione per gli agrumi ha sempre accompagnato la nostra lunga storia fin dal 1922, anno in cui Francesco Stracuzzi di Rosario e Francesco 

Misitano di Lorenzo, fondatori di due omonime ditte di trasformazione degli agrumi, si incontrano per la prima volta e iniziano una proficua 

collaborazione, unendo l’amore per il proprio lavoro e l’esperienza maturata nel settore nel corso degli anni. Dopo quattro generazioni, manteniamo 

vivo e saldo lo stesso spirito, la stessa ambizione e l’impegno nel lavoro che ci hanno sempre contraddistinti e che ci portano a ottenere dai migliori 

agrumi che la nostra Sicilia offre il più alto risultato attraverso l’uso di processi di produzione innovativi, investendo costantemente in soluzioni 

tecnologiche all’avanguardia per una produzione dinamica e in continuo aggiornamento. 
 
La MISITANO & STRACUZZI da oltre un secolo fornisce oli essenziali e succhi di agrumi esclusivamente per il mercato B2B. L’Azienda è impegnata a 

fornire ai propri clienti un’ampia gamma di prodotti sicuri e di alta Qualità. A tal fine, in considerazione delle specializzazioni acquisite, delle esigenze 

sempre maggiori imposte dal mercato e della sensibilità maturata, la MISITANO & STRACUZZI ha deciso di implementare un Sistema di Gestione 

Integrato Ambiente, Qualità e Sicurezza Alimentare (SGI). L’efficace applicazione e mantenimento dell’SGI si traduce nel perseguire i seguenti 

obiettivi: 
 
per l’AMBIENTE 

✓ abbattimento degli sprechi energetici, dei consumi d’acqua e delle materie prime 

✓ rispetto delle leggi ambientali e, più in generale, degli obblighi di conformità 

✓ miglioramento continuo delle prestazioni ambientali 

✓ adozione di tutte le disposizioni necessarie per prevenire l'inquinamento e preservare le risorse, attraverso l'adozione di tecnologie a ridotto 

impatto ambientale 

✓ prevenzione e gestione tempestiva di qualsiasi tipo di incidente ambientale attraverso l'applicazione di procedure di prevenzione e intervento 
 
per la QUALITÀ 

✓ elevato grado di soddisfazione dei clienti 

✓ conquista di quote di mercato importanti utilizzando canali di distribuzione a elevato impatto commerciale 

✓ piena efficienza produttiva delle linee e di tutti i reparti 

✓ massima attenzione alla Qualità del prodotto e al suo processo interno di lavorazione 

✓ coinvolgimento e consapevolezza di tutte le risorse umane al raggiungimento degli obiettivi aziendali 
 
per la SICUREZZA ALIMENTARE 

✓ pieno rispetto di tutte le leggi e i regolamenti vigenti per la Sicurezza dei consumatori/clienti, attraverso l'ampliamento delle competenze del 

team per la Sicurezza alimentare 

✓ coinvolgimento del personale con riferimento alla gestione dell'igiene e della Sicurezza dei prodotti 

✓ garanzia di un idoneo livello igienico dei locali, impianti e personale attraverso l'attuazione dei programmi di pulizia 

✓ monitoraggio di tutte le attività, inclusa la manutenzione, che possono avere impatto sull'integrità funzionale e sulla prestazione del prodotto 

✓ adozione di tutte le disposizioni necessarie per prevenire la contaminazione del prodotto e realizzare prodotti sicuri 
 
L’SGI è affiancato dall’esistente orientamento alla prevenzione degli infortuni e delle malattie sul lavoro, che rappresenta la guida per il 

miglioramento continuo delle prestazioni di Sicurezza (anche attraverso l’aggiornamento costante delle tecnologie impiegate e delle conoscenze a 

livello scientifico) secondo i seguenti i principi: 

 

per la SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO 

✓ rispetto integrale della legislazione vigente (inclusa ogni altra prescrizione sottoscritta dall’Azienda), della normativa di riferimento e delle 

procedure aziendali in materia di Sicurezza 

✓ promuovere la Sicurezza nei luoghi di lavoro, cercando di eliminare i rischi sin dal momento in cui si valuta il sito produttivo, si investe in nuove 

attrezzature o si effettuano modifiche all’ambiente lavorativo 

✓ prevenzione e correzione di qualsiasi situazione pericolosa, incoraggiando la loro segnalazione e implementando sistematicamente l’analisi 

delle cause e dei possibili rimedi 

✓ sviluppare a tutti i livelli aziendali, mediante la formazione, l’informazione e le competenze professionali 

✓ promuovere il coinvolgimento e la consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti, in merito alla valutazione dei rischi, alle misure di 

prevenzione e protezione, ai programmi di formazione, informazione e addestramento 

✓ coinvolgimento delle imprese che operano all’interno della MISITANO & STRACUZZI per la gestione e il miglioramento della Sicurezza e Salute 

sul lavoro, ottenuti tramite la comunicazione della politica e degli obiettivi, la cooperazione e il coordinamento in ogni fase del rapporto 

economico-contrattuale 
 
La realizzazione e il mantenimento della garanzia della Qualità e Sicurezza alimentare, la salvaguardia Ambientale e della Sicurezza e Salute dei 

lavoratori, richiedono un impegno da parte di tutto il personale alle dipendenze o che collabora con la MISITANO & STRACUZZI Spa al rispetto dei 

criteri stabiliti e un miglioramento continuo dell’efficacia del Sistema stesso.  
 
La Direzione Aziendale assicura che la presente Politica sia periodicamente rivista, comunicata, compresa e applicata a tutti i livelli e funzioni 

aziendali del SGI e resa disponibile per le Parti interessate sul sito internet aziendale www.misitanoestracuzzi.com. 

 

Il Legale Rappresentante 
Dott. Antonio Stracuzzi 
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